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CONVOCATORIA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN PROGRAMA DE
RECUALIFICACION Y RECICLAJE PROFESIONAL

Por Resolucion del Delegado Provincial de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
de fecha 28 de diciembre de 2022 se aprueban un Programa de Recualificacion y Reciclaje
Profesional denominado:

ORGAZ REHABILITA'YY PAVIMENTA i
(Especialidad: Albanileria)

BASES DE LA CONVOCATORIA NORMA GENERAL: OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca proceso selectivo para la provision de varios puestos para el Programa para la
Recualificacion y el Reciclaje Profesional “Orgaz Rehabilita y Pavimenta II”, durante un
periodo de seis meses, para el desarrollo de las acciones formativas necesarias.

1 MAESTRO/A DE TALLER EN LA ESPECIALIDAD DE ALBANILERIA
1 PROFESOR/A DE FORMACION COMPLEMENTARIA
1 AUXLIAR ADMINISTRATIVO

1. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion constara de la valoracién de los méritos alegados por el
aspirante.

Consistira en la valoracion por el Tribunal de los méritos de los aspirantes, en cada puesto
al que se opta (Anexo I).

2.REQUISITOS DE PARTICIPACION.

2.1.- Para ser admitido/a al proceso de seleccion los/las aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos, en la fecha de presentacién de solicitudes y en la fecha de inicio del
programa:

a) Tener la nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la Unién Europea.
Podran participar también las personas nacionales de cualquier otro Estado con
residencia legal en Espana.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto de
trabajo.

c) No haber sido separado o separada mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempenaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. Las personas cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan, igualmente,
no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber sido sometidas a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2.- Las titulaciones académicas exigidas para cada puesto deberan ser expedidas
por centros oficiales debidamente reconocidos.

2.3.- Los requisitos establecidos en la base 2 deberan poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el desarrollo del
proceso selectivo.

3. SOLICITUDES.-

3.1.- Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se ajustaran al modelo
previsto en las oficinas del Ayuntamiento de Orgaz y sera presentada la solicitud firmada y
debidamente cumplimentada.

3.2.- A la solicitud se acompanara el D.N.l., titulacibn académica, vida laboral,
resolucion de discapacidad en su caso y méritos a computar. Los méritos se valoraran a la
fecha de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

Los méritos alegados y no probados documentalmente no seran tenidos en cuenta.
De igual manera no seran tenidos en cuenta los méritos presentados fuera de plazo de
presentacion de solicitudes.
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3.3.- La solicitud, debidamente cumplimentada, se presentaran presencialmente en
las oficinas del Ayuntamiento de Orgaz del dia 16 de marzo de 2023 hasta el dia 27 de
marzo de 2023, en horario de 9:00h a 14:00h.

Las solicitudes también podran presentarse con arreglo a lo previsto en el art. 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las
Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES. -

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comision de seleccion aprobara
la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el proceso selectivo, en
la que se hara constar su nombre y apellidos, nimero del D.N.I. y causa de exclusién, en su
caso. Esta relacion se publicara en el Tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de
Orgaz y en la Oficina de Empleo de Mora.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a instancia
de parte del interesado. A estos efectos, la Resolucion a que se refiere la base anterior
establecera el plazo de cinco dias habiles para que los aspirantes excluidos expresamente,
asi como los que no figuren en la relacion de admitidos puedan subsanar los defectos que
motivaran la exclusion. Quienes no subsanen los defectos dentro del plazo sefalado,
justificando el derecho a su admision, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

Transcurrido el plazo fijado para subsanar los defectos se publicara en el Tablon de
Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Orgaz y en la Oficina de Empleo de Mora, la
Resolucion declarando aprobadas las relaciones definitivas de personas admitidas y
excluidas.

Orgaz a5 de/ marzo de 2023
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EL ALCALDE,
Tomas Villarrubia Lazaro
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ANEXO | (BAREMO DE CURRICULUM VITAE)

PROYECTO DE RECUALIFICACION Y RECICLAJE PROFESIONAL “ORGAZ REHABILITA Y
PAVIMENTA II”

MAESTRO/A DE TALLER EN LA ESPECIALIDAD DE ALBANILERIA
REQUISITOS DE ACCESO:

PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PROFESIONAL DOCENTE

Técnico Superior de la familia profesional de |1 afio en la

Edificacion y Obra Civil. ocupacion como

Oficial de Albaiiil.

Certificado de Profesionalidad de nivel 2y nivel3de | 1 afio en la

las areas profesionales de Estructuras, Albanileria y
Acabados y Colocacién y montaje de la familia

profesional de Edificacion y Obra Civil

ocupacién como
Oficial de Albaiil.

Sin titulacion

5 afos en la
ocupacién como
Oficial de Albafiil.

Experiencia docente
de al menos de 150
horas o metodologia
didactica de al menos
150 horas.

VALORACION DE MERITOS:

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTACION
ACREDITATIVA

Por cada ano de experiencia como monitor
en Programas de Escuelas Taller, Casas de
Oficios, Talleres de Empleo, TEPROS o
Programas de Recualificaciéon y Reciclaje
Profesional, en la especialidad de
albanileria.

1 punto por afo
(maximo 2 puntos)

Vida laboral y contratos
de trabajo o
certificados que lo
acrediten

Por cada afo de experiencia en la
Administracion Publica como Oficial de
Albafileria.

1 punto por afo
(maximo 2 puntos)

Vida laboral y contratos
de trabajo o
certificados que lo
acrediten.

Por tener experiencia profesional en la
empresa privada en el puesto de Oficial de
Albafil

0,5 puntos por afo
(maximo 2 puntos)

Vida laboral y contratos
de trabajo o
certificados que lo
acrediten

Otros méritos a valorar:

Conoce y ha realizado trabajos relacionados
con pavimentacion artistica en el casco de
traza cultural medieval declarado bien de
interés cultural de Orgaz

(maximo 2 punto)

Vida laboral y contratos
de trabajo o
certificados que lo
acrediten.

NOTA: Solo se valorara la documentacion de aquellos méritos no valorados como requisito
de acceso.
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SOLICITUD CONVOCATORIA “ORGAZ REHABILITA'Y PAVIVENTA II”

SOLICITANTE
NIF APELLIDOS Y NOMBRE
DIRECCION MUNICIPIO
TELEFONO FECHA DE NACIMIENTO | CORREO ELECTRONICO

PUESTO AL QUE SE OPTA

MAESTRO DE ALBANILARIA

PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SOLICITANTE

]

sl [ ] NO

TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

EXPERIENCIA LABORAL

[ ]

[ ]
[ ]

EXPERIENCIA LABORAL

sl [ ] NO

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

VIDA LABORAL
CONTRATOS DE TRABAJO
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